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Auszubildende schaffen Sicherheit (AsS)

Das Unternehmen Freudenberg Performance Materials produziert am Standort
Kaiserslautern industrielle Vliesstoffe, die in den verschiedensten Bereichen von
der Automobilindustrie Uber die Bekleidungsindustrie bis zur Bauwirtschaft
eingesetzt werden. Fur das weltweit aufgestellte Technologieunternehmen ist der
ganzheitliche Ansatz bei den Themen Gesundheit, Arbeitssicherheit, Umwelt,
Qualitat und Energie von ganz besonderem Interesse.

So gehdrt eine intensive Sensibilisierung der Auszubildenden fur alle Themen der
Arbeitssicherheit und des Gesundheitsschutzes zur gelebten Arbeitsschutzkultur.

Es stellte sich die Frage, wie die Auszubildenden noch enger an die Problemstellungen
der Produktion herangeftihrt werden und gleichzeitig ihr Wissen und ihre Kreativitat
einbringen konnen.

Dieter Geil3, Christian Mitteregger und Ralf Schneider haben zu diesem Problem eine
uberzeugende Antwort gefunden. Sie entwickelten das System ,Auszubildende schaffen
Sicherheit* (AsS). Dabei kdnnen Beschéftigte aus der Produktion Problemstellungen
uber eine Intranetseite an die Ausbildung melden. Nach einer Bewertung werden
interdisziplindre Teams aus Auszubildenden zusammengestellt, die Losungen erarbeiten
und im Betrieb umsetzen. Umgesetzte MaRnahmen werden mit dem Logo der Aktion
und den Namen der Beteiligten als sichtbarem Ausdruck der Wertschatzung
gekennzeichnet.

Der Beitrag tberzeugt durch die gelungene Sensibilisierung der Auszubildenden fir das
Thema Arbeitsschutz. Hervorzuheben ist auch der wirtschaftliche und ganzheitliche
Ansatz. Kreative und wirtschaftliche Losungen wie diese sind beispielhaft und stellen
einen wertvollen Beitrag zur Verbesserung des Arbeitsschutzes dar.
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